AMBITIES

CONCRETE UITVOERING

TERMIJN UITVOERING

1-3 jaar

4-6 jaar

7-10 jaar

Trekker /

verantwoordelijke

toelichting

1 We zetten ons in voor het 1.1 Substantieel betere staat XXX XXX XXX NM Basis wordt de natuurvisie en uitwerking
beschermen en versterken van instandhouding beheerplannen
van de natuur a. begrazing XX XX NM en partners
1.2 Invasieve exoten en
eilander soorten
a. verwilderde katten XXXXX X X NM/NVWS/Provinc | Planvan aanpak vastgesteld; 2026 en
ie/Gemeente 2027 uitvoering.
b. (broedende) ganzen XXXX XX XX Uitwerken in 2027
c. florabeheer XXXX XX XX NM/allen Idem
1.3 Betere bescherming XXX XX XX RWS/partners Afhankelijk van inhoud beheerplan
kustbroedvogels Noordzee (zie ook 1.4); vanaf 2028 uitvoe-
ring
1.4 Natura2000 XXX XX XX Provincie/RWS Trekker afhankelijk van N2000 gebied
Uitvoering na 2027
1.5 Samen werken aan XXX XX X WSF Valt onder stuurgroep leilaun en beheer-
dynamisch kustbeheer plan Noordzee
2 We streven naar een 2.1 Water vast houden XXX XX XX WSF/allen Concretisering via integraal waterplan/
zelfvoorzienend eiland op Watergebiedsplan
gebied van water en energie 2.2 Water besparen XXXX X X Gemeente/allen Relatie met Integraal Waterplan en

Regiodeal. Reservering opgenomen in
Jaarplan 2026 en 2027.

2.3 Onderzoek voorziening
zoet water

Provincie/partners




2.4 We minderen zo veel XXX XXX XXX Gemeente Gemeente heeft regie; uitvoering voor
mogelijk met fossiele Alle partners
brandstoffen
3 We werken samen aan 3.1 Samen werken aan natuur XX XX XX VBS/NM Streefbeeld biodiverse landbouw is
natuur inclusieve landbouw en landbouw (doorlopend) uitgangspunt. Zie ook 1.1 a
en toekomstbestendigheid 3.2 Voedsel en beleving - X XXX X VBS/SOV
toekomstbestendigheid
4 Mensen het eiland laten 4.1 Evenwicht en balans XX XXX XX NM/Gemeente Opstellen actieplan in werkgroep C&E
beleven met balans tussen -
recreatie en natuur 4.2 Duurzaam toerisme . XXX XX Gemeente
a. fietspadenplan NM, SOV
4.3 Flexibel zoneren X XXX X NM/allen Is uitvloeisel van actieplan van 4.1 en

nieuwe beheerplannen

AMBITIES

CONCRETE UITVOERING

TERMIIN UITVOERING

1-3 jaar

4-6 jaar

7-10 jaar

Trekker /

verantwoordelijke

toelichting

5 We versterken de identiteit _ NP
van Schiermonnikoog door
behoud van cultuurhistorie 5.2 Doorgeven van idem
. . X XXX XXX NP/allen
cultuurhistorie
6.1 We betrekken eilanders op Belangrijke rol voor werkgroep C&E
6 We zijn meer verbonden met | een structurele manier bij = X o NP/IVN/allen

onze omgeving

ontwikkelingen in het
Nationaal Park




7.1 Regie nemen en houden XXX XXXX X NP Uitwerken met/na uitwerken governance
7 We doen het samen ] ) idem
7.2 We gaan uit van eigen X XXX X NP
kracht en blijven zelfstandig
. Uitwerken in werkgroep C&E
8.1 We werken integraal — XXX XXX IVN/NM/NP
samen
Via extra inzet IVN door verdere uitrol
8-2hVEfgf0;e|LVan de = o o LS Campagne Welkom in NP en vernieuwing
zichtbaarhei -
8 Communicatie en educatie a. fysieke herkenbaarheid NP XX XXXX XXX IVN 2
8.3 Educatie XXXX XXX XXX IVN Extra inzet IVN via jaarplan 2026
o [BUgdBoSWAGHtGrsBog | W% | x| x|
s covrance NI
9.1 We verstevigen en Samenwerking zou meer wederzijds
9 Initiéren en structureren van | verbinden samenwerkingen XXX XXX XXX NVWS/NM/Ccwo | Kunnen/moeten
activiteiten op het gebied van
onderzoek B
9.2 Toegankelijk maken van XXX XXX XXX idem
onderzoeksresultaten
X geen tot weinig aandacht _
XX wel aandacht, geen urgentie maatregel onderdeel van jaarplan 2027

XXX aandacht en actie
XXxx  aandacht en urgentie

XXxxx hoge mate van urgentie



